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RESUMO E PRINCIPAIS NOVIDADES DA ORDE DE INTERINOS 2026 

IMPOSTA POLA DXX SEN NEGOCIACIÓN PREVIA 

As bolsas serán bolsas únicas de ámbito provincial (desaparecen as bolsas de traballo, 
reserva e baremados) ordenadas en función da puntuación. Os/as candidatos/as figurarán na zona de 

preferencia indicada na súa solicitude. Haberá unha bolsa provincial por cada corpo, e manterán a súa 

vixencia ata a constitución dunhas novas bolsas. A DXX eliminou unilateralmente as prazas reservadas 
para o “cupo de discapacidade”. 

REQUISITOS: Ademais dos requisitos xerais que deben cumplir os aspirantes (españois de +16 anos, 

con ESO ou EXB para Auxilio, bacharalato para Tramitación e Grao ou Diplomatura para Xestión), e do 
pago da tasa, para a inclusión nas bolsas dos corpos de xestión procesual e administrativa e de 
tramitación procesual e administrativa deberase acreditar experiencia na utilización do procesador 
de tratamento informatizado de textos. Considérase acreditada esta experiencia para aquelas 
persoas que desempeñasen durante polo menos seis meses postos de xestión ou tramitación na 
Administración de xustiza, así como postos en prazas reservadas para persoal funcionario dos 
subgrupos A2 e C1 de calquera Administración. Así mesmo, considerarase acreditada esta 
experiencia para aquelas persoas que superaron probas sobre o procesador de tratamento 
informatizado de textos en procesos selectivos para o ingreso nas administracións públicas, así 
como para aquelas que presenten unha certificación ou un diploma acreditativo expedido por un 
centro de formación recoñecido oficialmente, ou por un organismo ou institución oficial ou 
organización sindical. 

MÉRITOS BAREMABLES (MÁXIMO 97 PUNTOS):  Deberán posuirse na data de 

publicación da convocatoria: 
 

1º. Probas de acceso: Puntuación máxima - 29 puntos (3 últimas oposicións). 

a) Superación de exercicios das últimas oposicións finalizadas polo sistema xeral de acceso libre 
realizadas para o corpo a que se opta, concepto polo cal se poderá obter unha puntuación máxima de 
24 puntos:  

– Para o corpo de xestión: 5 puntos por cada exercicio superado da última oposición. Puntuación 
máxima: 15 puntos. 

– Para o corpo de tramitación procesual e administrativa: 5 puntos por cada exercicio superado da 
última oposición. Puntuación máxima: 15 puntos. 

– Para o corpo de auxilio xudicial: 8 puntos por cada exercicio superado da última oposición. 
Puntuación máxima: 16 puntos.  

– Para todos os corpos: 3 puntos por cada exercicio superado na penúltima oposición. Puntuación 
máxima: 9 puntos.  

b) Superación de exercicios doutras oposicións da Administración de xustiza, concepto polo cal se 
poderá obter unha puntuación máxima de 5 puntos:  

– Por calquera exercicio superado nas tres últimas oposicións finalizadas dos distintos corpos da 
Administración de xustiza, excepto se xa se valorou conforme á letra a): 1 punto.  

2º. Tempo de servizos prestados nos corpos de CXPA, CTPA E CAX:  Máximo 40 puntos. 

– 0,25 puntos por cada mes completo de servizo como persoal interino da Administración de xustiza 
naquel corpo funcionarial onde solicite ser incluído.  

– 0,15 puntos por cada mes completo de servizos como persoal interino da Administración de xustiza 
nun corpo funcionarial superior a aquel onde solicite ser incluído.  

– 0,10 puntos por cada mes completo de servizos como persoal interino da Administración de xustiza 
nun corpo funcionarial inferior a aquel onde solicite ser incluído.  
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3º. Coñecemento da lingua galega: Puntuación máxima desta epígrafe 3ª: 18 puntos. 

– Certificado Celga 4 ou equivalente: 6 puntos.  – Curso de linguaxe xurídica de nivel medio: 12 

puntos.   – Curso de linguaxe xurídica de nivel superior: 18 puntos. 

4º. Formación complementaria: Puntuación máxima: 4 puntos. 

Cursos de formación, con contido principal de carácter xurídico e cursos de formación en 

informática relacionados coa Administración de xustiza, incluída a formación en materia de 

igualdade: 0,010 puntos por hora lectiva, ata un máximo de 4 puntos.  

Para ser valorados os cursos deben reunir os seguintes criterios de valoración: 
a) Non se valorarán os cursos cunha antigüidade superior aos 5 anos. b) Os cursos de igual ou 
similar contido só se computarán unha vez e non se valorarán outros cursos da mesma área de 

coñecemento coa mesma ou similar denominación ou o mesmo ou similar contido, aínda que se trate de 
convocatorias diferentes. c) Non se valorarán os cursos respecto dos cales non conste o número de 
horas, os de duración igual ou inferior a 10 horas lectivas, nin os derivados de procesos selectivos, 
diplomas de participación en xornadas, simposios, seminarios e similares. d) Só se computarán os 

cursos recibidos e acreditados, homologados ou impartidos polo Ministerio de Xustiza ou consellerías 
competentes en materia de xustiza, polo ministerio e consellerías competentes en materia de educación, 
polo Sistema universitario español, polo Instituto Nacional da Administración Pública ou polos órganos 
competentes en formación das comunidades autónomas, por outros axentes promotores dentro do marco 
do Acordo de formación para o emprego ou polos servizos públicos de emprego. 

5º. Titulación académica: Puntuación máxima: 6 puntos 

a) Pola licenciatura en Dereito ou polo grao en Dereito cun máster con contido de carácter xurídico 
en Dereito: 6 puntos. b) Polo grao en Dereito: 5 puntos. c) Pola licenciatura en Ciencias do Traballo, 
Ciencias Políticas e da Administración, Criminoloxía, ou polo grao en Ciencias do Traballo, 
Ciencias Xurídicas e das Administracións Públicas, Ciencias Políticas e da Administración, 
Relacións Laborais e Recursos Humanos ou en Criminoloxía cun máster relacionado cos contidos 
do correspondente grao: 4 puntos. d) Polo grao en Ciencias do Traballo, Ciencias Xurídicas e das 
Administracións Públicas, Ciencias Políticas e da Administración, Relacións Laborais e Recursos 
Humanos ou en Criminoloxía: 3 puntos. e) Pola superación dos tres primeiros cursos da licenciatura 
en Dereito ou pola obtención de 180 créditos de grao en Dereito: 2 puntos. f) Por outras 
licenciaturas ou graos cun máster relacionado cos contidos do correspondente grao: 1 punto. g) 
Por outras diplomaturas, graos, título universitario oficial de Mestre, Arquitectura Técnica ou 
Enxeñaría Técnica: 0,5 puntos.  

Apertura das bolsas e actualización dos méritos (“BOLSAS ABERTAS”) 
Abrirase periodicamente o prazo para a presentación de solicitudes de incorporación de 
novas persoas ás bolsas e para a actualización dos méritos dos integrantes das bolsas, 
que no mesmo prazo poderán solicitar tamén o cambio de bolsa ou corpo.  

NOVIDADE IMPORTANTE: En todo caso, producirase o cesamento na data en que se 

cumpra o prazo máximo de 3 anos desde o nomeamento. 

IMPORTANTE: TRALO CESE DESPOIS DE UN ANO DE TRABALLO OU MAIS O INTERINO 

VAI Ó FINAL DA BOLSA 4 MESES. Cando se produza o cesamento das persoas nomeadas 

regresarán á posición que lles corresponda na bolsa de acordo coa súa puntuación. As persoas 

integrantes da bolsa que prestasen servizos durante un ano pasarán a ocupar a última posición na 

bolsa durante catro meses ao remate do nomeamento. Transcorridos os catro meses volverán 

automaticamente á posición que lles corresponda na bolsa de acordo coa súa puntuación. 

SPJ-USO: OS TEUS DEREITOS, O NOSO TRABALLO!! FEITOS, non palabras!!!  f ei 
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