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NOVA REGULACION DO PERMISO DE PATERNIDADE,

MATERNIDADE E ACOLLEMENTO CONFORME O Real Decreto Ley
9/2025 e a LEI DE EMPREGO PUBLICO DE GALICIA.

Tralas multiples dubidas pola publicacion do citado RDL, en parte de aplicacion 6s funcionarios de
Xustiza de Galicia, e tendo en conta as dubidas que xenera dado o acordo de 23-5-2018 (firmado
por SPJ-USO) e a aplicacion da Lei de Emprego Publico de Galicia 6s funcionarios de Xustiza
galegos respecto as condicidns nas que mellora 6 RDL publicado, ACLARAMOS:

AMPLIASE O PERMISO POR NACEMENTO/ADOPCION E COIDADOF-NERS= VNS

(17+2) en familias biparentais e 32 en familias monoparentais. No noso caso afecta Unicamente &
paternidade.

Das 16 actuais pasase a 19: 17 + 2 retribuidas do permiso parental de
coidados.
- 6 semanas obrigatorias despois do parto, a xornada completa.
- 11 semanas ata os 12 meses do fillo, en periodos semanales de forma acumulada ou
interrumpida.
- 2 semanas para cuidados ata os 8 anos do fillo (efecto retroativo

dende o 2-8-2024 e podera solicitarse a partir do 1-1-2026).
- No caso de familias monoparentais 32 semanas (antes 26): 22 semanas ata os 12
meses e 4 semanas ata os 8 anos, + 6 obrigatorias tras o parto.

G S ol o] 19 - g e Il V.9 g 51| V.1 ] =H Conforme 6 acordo firmado por SPJ-USO o 23-

5-2018, aplicasenos a Lei de Emprego Publico de Galicia, que mellora o acordado a nivel
nacional, e mantemos 22 SEMANAS DE MATERNIDADE, distribuidas a vontade da
funcionaria, con 6 semanas despois do parto, e 2 semanas mais en caso de parto con fillo
discapacitado ou parto multiple, 2 semanas mais por cada filllo a partir do segundo.

U R R S B y\® Non se modifica o permiso parental regulado no art. 48.bis do Estatuto

dos Traballadores, polo que as 8 semanas ata os 8 anos do menor seguen a ser non
retribuidas.

IXENCIA DO NOVO PERMISO DE PATERNIDADE:Ril[eloReRcHEyE~2{0 i MN-T- o] I[o-1ed[o]}!

retroativa para nacementos/adopcién dende o 2/8/24, respecto das 2 semanas a maiores
por cuidados ata os 8 anos do menor, e poderda solicitarse a partir do 1-1-2026.

m Non sufre modificacion para o caso dos traballadores da Xustiza galega, e
mantense en 1 hora diaria, acumulable nun periodo de 4 semanas ou 20 dias habiles.
O ACORDO FIRMADO POR SPJ-USO EN 2018 SEGUE DANDO FROITOS!!! FEITOS, non palabras!!!
SPJ
VSe —EUS DEREITOS.
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