SPJ

-
- v
0§ © &N I N Fo RMA

P
Galicia uomnchL

PUBLICADA NO DOGA DE 29-2-24 A NOVA NORMATIVA DE
HORARIO E CALENDARIO LABORAL NA XUSTIZA GALEGA.
PRINCIPAIS NOVIDADES APLICABLES.

- A solicitude de SPJ-USO, tal como solicitamos insistentemente nos ultimos
anos, PODEREMOS ACUMULAR OS DIAS 1] 3 ASUNTOS

PARTICULARES OS 7 DIAS SOLTOS DE VACACIONS DE DESFRUTE

- IMPORTANTE: NO HORARIO DE INVERNO AMPLIASE A FRANXA
HORARIA NA QUE PODEREMOS FICHAR ATA AS 20.00 HORAS.

- No HORARIO DE VERAN mantense a regulacion e s6lo poderemos fichar ata
as 17.30 horas.

- A flexibilizacion do horario fixo (plan concilia) para o suposto dos

RGN CEE TG U EEEEL SRR E T L (non sOlo ata os 12).

o ) VS B N O Y=Y JH O persoal de garda (permanencia e

dispofibilidade) os dias 24 e/ou 31 de decembro ter4 sempre un dia a
maiores de asuntos particulares. Ademais se o0 24 e 31 de decembro son
sabado ou domingo todolos traballadores teremos 2 dias mais de asuntos
particulares ese ano.

- As [Jfelleslale eI e ERCINERE! seran ata completar as 40 horas semanais en

computo mensual de traballo efectivo na xornada de inverno e 37,5 horas
semanais en cOmputo mensual na xornada de veran.

- Compensacions horarias por dilixencias urxentes ou inaprazables (non aplicable
a actuacions de garda ou horarios especiais, prolongaciéons de xornada ou realizacion
oluntaria do horario flexible):

- Cada hora traballada entre as 17.00 e as 22.00 horas, de luns a venres, computarase
como duas horas efectivas.

- No caso dos xulgados exclusivos de violencia sobre a muller, previa certificacion do
letrado/a acreditando que se debe a actuacidns urxentes, computarase cada hora traballada
entre as 15:00 e as 22.00 horas de luns a venres, como duas horas efectivas

- Cada hora traballada a partir das 22.00 horas ata as 7.30 horas do dia sequinte,
sabados, domingos e festivos, como duas horas e media efectivas.

No caso de que as anteriores circunstancias supofian un exceso de horas traballadas
sobre a xornada mensual, estas poderanse compensar dentro do horario flexible do mes
seguinte, e de non ser posible, compensaranse con dias de permiso.

SPJ-USO: OS TEUS DEREITOS; O NOSO TRABALLO!!! FEITOS, NON PALABRASI!!!
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